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Tema: reunién para la elaboracién de la estructura del informe de gestién que debera entregar las subredes
como parte del convenio de EBEH.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Direcciéon de Provision de Servicios de Salud Equipos Bésicos Extramurales

Objetivo Fecha: 30 de Octubre de 2024
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ()
reunion | Qrientacion () Acompafiamiento ()

. . Otro ( X) __reunion
Realizar reunion para la —

elaboracién de la estructura | Modalidad: | Presencial () Virtual ( x) Mixta ()
del informe de gestion que ]

. Lugar: plataforma teams
debera entregar las

subredes como parte del

- Hora Inicio: 4:00 pm Hora Fin: 19:00 pm
convenio de EBEH.

Notas por: Diego Fernando Rodriguez Nieto

Préxima Reunién: Por Confirmar

Quien cita: Diana Lucia Ulloa

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Siendo las 16:00 horas se da inicio a la actividad donde se planteara la construccion del modelo de informe de gestion que
sera diligenciado por las subredes integrales de servicios de salud para el seguimiento y supervision del convenio de EBEH
Para esta actividad se retnen los profesionales Diana Ulloa, Liliana Tunjo y Diego Rodriguez para la elaboracion teniendo

en cuenta que se comparten varias acciones desde lo individual y lo colectivo de las lineas técnicas a cargo.
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Teniendo en cuenta las necesidades identificadas en el tern'tnn'u;r através de la g_esiif:n integral
del riesgo. por favor reporiar las acciones de respuestas, a través de la descripcion de avances
de Ia operacién en el marco de las atenciones colectivas e individuales, con 2l reporte desde cada

una de |as estrategias de intervencién /o atencion de la familias v sus integrantes. Estableciendo
las acciones integrales desarmrolladas en los territorios.

1. GRUPO DE RIESGO MATERNC

LOCALIDAD TOTAL DE FAMILIAS TOTAL TOTAL TOTAL VACUNACION
INTERVENIDAS POR ATENCIOMES ATENCIOMES ATENCIONES
LA ESTRATEGIA INDIVIDUAL POR INDIVIDUAL POR INDIVIDUAL POR
EMBARAZADOS CON | PROFESIONAL DE | PROFESIONAL DE | PROFESIONAL DE
MAS BIENESTAR MEDICINA ENFERMERIA MUTRICION
Fuente: Reporie de inbervenckones y Abencones aplcative GTAFPE
ESTABLECER ANALISIS DE LOS RESULTADOS GEMERADOS
LOCALIDAD TOTAL DE FARILIAS TOTAL ATENCIONES TOTAL ATENCIONES
INTERVENIDAS POR LA INDIVIDUAL POR INDIVIDUAL POR
ESTRATEGIA ANGELES PROFESIONAL DE PROFESIONAL DE
GUARDIANE 5 MEDICINA ENFERMERIA

Fuenie: Reporie de infervenciones y Alencones aplcativo GTAFE

De acuerdo con un primer analisis se determino que se realizaria de esta manera pero una vez analizado varios puntos del

desarrollo de las actividades se concluye que no se lograra la solicitud de esta manera por lo cual se establece y se define
entre los tres profesionales que la manera de hacerlo es la siguiente:




" S+ +O +
5 1S SR

PLANEACION Y CALIDAD
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL
ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIADE saLup | Codigo: SDS-PYC-FT-001 Version: 8

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya / Revisado por: Alvaro Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo Correa

v [ Correo:Disnalucia, . % | IQl Estructura de Inform X | @ Misarchivos-OneDr % [l INFORMEDEGESTIC X o Compartidocontigo X | [Q Estructura de lnform X | + - a X

c 25 saludcapitalgoveo-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/dlulloa_saludcapital_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?scurcedoc=%7BD7CE295C-65F6-4A66-924E-C983751E0338... W o} o

82 | M Gmal @ YouTube BY Maps @ Adobe Acrobat [ Todos los marcadores

l INFORMEDEGESTION @) ¢ O Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) & |<D>
Archivo  Inicio Insertar Presentacién Referencias Revisar  Vista Ayuda Tabla @ o (] Comentarios “v* Ponerse al dia £ Edicién v

v )~ [ Opciones de estiio v | [ Bordes v &y Sombreado decelda~ | B v BB~ £3+ @ | IJAke: 053c.. L1 Anche: 259c.] @mv | Ev

~

O O

o x 5. GRUPO DE RIESGO DIFERENCIAL

[OCALIDAD | TOTAL, DE FAMILIAS ) ) TOTAL, )
INTERVENIDAS POR | INTERVENCIONES | INTERVENCIONES | INTERVENCION ATENCIONES
LA ESTRATEGIA | COLECTIVAS POR | COLECTIVAS POR ES POR INDIVIDUAL POR
REHABILITACION | PROFESIONALDE | AGENTEDECAMBIO | AUXILIARDE | PROFESIONALDE
CUIDADO PSICOLOGIA
COMUNIDAD

07-Bosa

Fuents: Reporte de ntervencienss y Atenciones apleative GTARS

ESTABLECER ANALISIS DE LOS RESULTADOS GENERADOS
6. GRUPO DE RIESGO SALUD AMBIENTAL

LOCALIDAD TOTAL, DE FAMILIAS INTERVENIDAS POR LA
ESTRATEGIA VIVIENDA SALUDABLE
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Numero de familias con Formulacion e | Numero de acciones Numero de acciones
implementacion de Plan de Cuidado colectivas diferenciales con propias de medicina
LOCALIDAD Diferencial en Familias de familias étnicas de ancestral de
comunidades Negras y comunidades negras y comunidades negras y
07- Bosa
Fuants: Reporte da menanciones y Atenciones apicativo GTAPS
Poblacién Palenquera
Niimero de familias con Formulacion e Nimero de acciones Nimero de acciones
implementacién de Plan de Cuidado colectivas diferenciales con propias de medicina
LOCALIDAD Diferencial en Far s de familias étnicas de ancestral de
comunidades Negras y comunidades negras y comunidades negras y
07- Bosa
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Una vez tomada la decision de esta manera de solicitud de informacién se procede a subir al drive como indicacion de la
supervision del contrato.

Se finaliza con firma del acta.

COMPROMISOS*
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ACCION RESPONSABLE FECHA
No se establecieron compromisos N/A N/A
| REVISION Y APROBACION DEL ACTA
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA

Martha Liliana Tunjo Lépez Contratista- Direccion de Provision de
Profesional Servicios — EBEH ‘fk(m uﬁf}:
Especializada

Diana Lucia Ulloa Poveda Contratista- Direccion de Provision de - .
Profesional Servicios — EBEH. AL
Especializada

Diego Fernando Rodriguez Contratista- Direccion de Provision de e S .. 3
Profesional Servicios — EBEH. .

Especializada

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

¢Selogré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X)

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




